
 
DIPLOMADO EN: 

AUDITORIA INTERNA 
 

¿CONOCES LAS NUEVAS NORMAS PARA ATESTIGUAR?¿QUE IMPACTO TIENE LA AUDITORIA ITERNA 

COMO CONSULTORIA? 
¿MANEJAS LAS TECNICAS FINANCIERAS PARA OTIMIZAR LA AUDITORIA INTENA Y LA DISMINUCION 

DE LOS RIESGOS? 

 
OBJETIVO: 
El Participante obtendrá las herramientas necesarias para el óptimo Desarrollo de la Auditoría Interna 
ante el Entorno Actual, conocerá las Normas de Información Financiera, Normas para Atestiguar, 
Normas y Procedimientos de Auditoría,  aplicará la Auditoría Interna como consultoría, comprenderá la 
interrelación entre las Finanzas y la Auditoría, realizará el Benchmarking de la Metodología de la 
Auditoría Interna,  conocerá el Sistema de Evaluación de  Riesgos, la Calidad en la Auditoría Interna y el 
Outsourcing de la  Auditoría Interna así como su interrelación con la Auditoría Externa 

 
DIRIGIDO A:  
Gerentes de Auditoría Interna, Gerentes de Finanzas, Contralores, Supervisores  y Auditores Internos y 
Externos 

 
DURACIÓN: 
8 HORAS DE CADA MODULO 
 

REQUERIMIENTOS: 
*Laptop e Internet 

INCLUYE:  
* Material del Diplomado en CD 
* Reconocimiento de participación con validez para EPC 

 

CONTENIDO 
 
Módulo 1: Normas de Información Financiera, Normas para Atestiguar y Normas y Procedimientos de 
Auditoría. 

 Esquema de las Normas de Información Financiera 
 Postulados Básico de las NIFS 
 Normas para Atestiguar 
 Clasificación Actual de las Normas de Auditoría 
 Técnicas y Procedimientos de Auditoría 

 
Módulo 2: La Importancia actual de la auditoria con un enfoque de consultora. 

 Objetivos del Negocio. 
 Objetivos de la Auditoría Interna 
 Nuevo Enfoque de la Auditoría Interna 
 Oportunidad y Amenazas 
 Que se espera de la Función de la Auditoría Interna. 
 Perspectivas y Cambios 

 

 
 



 
 
 
Módulo 3: Metodología para desarrollar eficientemente la Auditoría Interna ( Benchmarking )  

 Planeación y Supervisión de la Auditoría 
 Estandarización de los Papeles de Trabajo y los Programas de Auditoría. 
 Estudio y Evaluación del Control Interno 
 El Manual de Operación para Optimizar el desarrollo de la Auditoría Interna 
 El Informe de Auditoría Interna 

 
Módulo 4: La Interrelación entre las Finanzas, la Auditoría y Riesgos 

 Las Finanzas y su entorno. 

 Las Técnicas y Procedimientos de Auditoría y las   

 Técnicas de Análisis Financiero. 

 Las Finanzas y su interrelación con la Auditoría. 

 Boletín 5030 y Boletín 3030 Metodología para el  

 Estudio y Evaluación del Control Interno, la  Importancia Relativa y el Riesgo en Auditoría. 

 Diagnóstico Financiero- Operativo. 

 El Manejo de los Riesgos en la Auditoría Interna. 
 

 

Módulo 5: La Calidad de la Auditoría Interna 
 Cliente, Producto, Proveedor Interno y Externo. 

 Costo de Calidad y Estándares de Calidad. 

 Metodología y Programa de Calidad. 

 Indicadores de Actuación. 

 Calidad en Auditoría Interna. 

 Misión. 

 Visión. 

 Diagnóstico Estratégico (Fuerza, Debilidades y Plan de Acción de Mejora). 
 

 

Módulo 5: El Outsourcing de la Auditoría Interna y su Interrelación con la Auditoría Externa 
  “Outsourcing ” en Auditoría Interna. 

 La Auditoría Externa. 

 Como Seleccionar una firma de Contadores Públicos. 
 

Módulo 5: Casos, Ejercicios Y Lecturas 
 


