SEMINARIO/TALLER
PREVENCION, DETECCION, SEGUIMIENTO DE LOS FRAUDES Y SU
IMPACTO FINANCIERO
ANALISIS DE INFORMACION

¢Manejas el COSO-ERM para la prevencion de fraudes?
¢ Qué responsabilidad tiene El Consejo de Administracion, Gobierno
Corporativo, Comité de auditoria, Auditoria Externa e Interna ante el
Fraude?
¢Existe una Estrategia de prevencion, detecciéon y respuesta al
fraude?

¢, Se cuenta con un sistema de Gestion de Riesgos, Controles y

Prevencién de  Fraudes?

¢La Compalfiia tiene Lineas de Denunciay Quejas y su

Interrelacién con el  Fraude?

Objetivo: El Participante Analizara las Mejores Practicas, Contables,
Financieras, de Auditoria y de Control Interno para la Prevencion,
Deteccion y Seguimiento del Fraudes y su Impacto financiero.

Dirigido a: Contadores, Contralores, Duefios del Negocio, Consultores y a
todos los interesados la Prevencion, Deteccion y Seguimiento del Fraudes.

Horas: 16 horas
Requerimientos: Laptop e internet

Entregables: Material de apoyo, casos de cada temay diploma de
reconocimiento.

Contenido

I.  Conceptos Relevantes
[I. El Ambiente de trabajo y el Fraude
[ll.  El Control Interno COSO-ERM 2017 y el Fraude
IV. Integracion de la Norma ISO 9000
V. Las Cuatro Lineas de Defensa Adaptadas a Riesgos
VI. Manejo de Herramientas Programadas

VIl.  El Consejo de Administraciéon, Gobierno Corporativo, Comité de
auditoria, Auditoria Externa e Interna ante el Fraude
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Vit Prevencion, deteccion ,seguimiento de fos Fraudes y su Impacto
Financiero

IX. El Ambito de Gestién de Riesgos, Controles y prevenciéon de Fraudes
X. Fraude Interno, Durmiendo con el Enemigo

XI. Desarrollo de una Estrategia de prevencion, deteccidn y respuesta

al fraude
XIl.  Analisis de Informacién
Xlll.  Lineas de Denunciay Quejas y su interrelacion con el Fraude
X.-  Casos Précticos

XI. Conclusiones



